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Posição da empresa 
ainda é insuficiente

Na reunião hoje realizada sobre o processo de revisão salarial para 2015, a CN/REN
começou  por  sustentar  a  sua  posição  negocial  nos  resultados  recentemente
apresentados e com a projecção da inflação para 2015, passando a sua proposta de
0,65% para 0,78%, afirmando estar próxima da posição final e não ter nesta reunião
condições para evoluir.

A CNS/Fiequimetal contestou a leitura dos resultados efectuada pelo representante
da empresa, demonstrou com dados concretos o contrário do que este afirmou e citou
a nota interna da REN, enviada aos trabalhadores, onde se afirma que “os resultados
do  ano  de  2014  demonstram  a  robustez  operacional  da  empresa.  De  destacar
importantes  projectos  concretizados,  a  redução  do  custo  da  dívida  e  o  reforço  da
liquidez da empresa”.  Assim se conclui  que  a  empresa  afirma,  publicamente,  uma
posição e, à mesa negocial, o seu contrário. 

Ainda assim a CNS/Fiequimetal reformulou a sua proposta, que estava em 2,5%,
para 2,3%, valor com que terminou a referida reunião.

Continuamos a afirmar que a empresa está ainda longe de apresentar  um valor
razoável  e  justo para  os trabalhadores,  que permita  à CNS/Fiequimetal  construir  o
entendimento.

A CNS/Fiequimetal vai realizar plenários e apela à participação e envolvimento dos
trabalhadores.

Lisboa, 26 de Março de 2015
A CNS/Fiequimetal


