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Comunicado de Imprensa

Trabalhadores da ARM fazem Greve nos dias 23 e 24 de Abril !

Cumprindo a decisdo do plendrio geral de trabalhadores da Aguas e Residuos da Madeira (ARM)
realizado no dia 20 de Marco serad realizada greve das 00:00 horas do dia 23 as 24:00 do dia 24 do corrente
més de Abril.

Na origem deste conflito estd o bloqueio nas negociacdes do Acordo de Empresa (AE), por parte da
administragdao da ARM.

A ARM resulta da fusdo de cinco empresas publicas, embora geridas por uma administracdo
comum, lamentavelmente as relages laborais eram distintas, existindo descriminagdes entre os direitos
dos trabalhadores:

* Diferentes retribui¢cdes para o mesmo grupo funcional ou fungdes similares;

* Pagamento do trabalho suplementar por valores diferentes;

Dias de férias diferentes;

Subsidio de alimentacado diferente;

Regalias aplicadas apenas a determinadas areas de negécio.

Cientes destas injusticas e discriminacles, e pela falta de actualizacGes salariais para muitos
trabalhadores ha quase 10 anos, (a excecdo do salario minimo regional), no ano 2015 os trabalhadores
apresentaram uma proposta de acordo de empresa (AE) & administracdo da ARM. O objetivo era, e
continua a ser, a eliminacao das descriminagdes e criar condi¢des a que de modo gradual os vencimentos e
direitos laborais na ARM se aproximem do praticado nas empresas de referéncia do mesmo sector em
Portugal Continental. A continuidade territorial também deve existir nas relagdes laborais ndo pode ser
bandeira nuns temas e tabu noutros.

A reivindicacdo da convergéncia dos salarios na ARM para os praticados nas empresas de referéncia
do setor a nivel nacional, ndo é novidade no setor empresarial da Regido Autéonoma da Madeira. A
exemplo a Empresa de Eletricidade da Madeira (EEM), empresa de relevante importancia para a Regido
como também a ARM o é, tem como como referéncia os salarios praticados na EDP. O que os
trabalhadores da ARM exigem é apenas um tratamento igual.

Numa fase da negocia¢cdo onde a maioria das propostas da empresa foram aceites pela comissao
negociadora sindical e quando se entrava para a negocia¢do das propostas dos trabalhadores que tem por
objectivo acabar com as discriminagbes existentes e a valorizagdo dos trabalhadores, a administragao,
numa atitude de todo reprovavel, optou por bloguear as negociacGes, ndo deixando alternativa aos
trabalhadores sendo a de lutarem pelas suas justas propostas, a que a administracdao e o Governo Regional
tém todas as condicdes de dar resposta sem por em causa a viabilidade da empresa.

O Governo Regional, deve assumir as suas responsabilidades e decidir se pretende valorizar os
trabalhadores da ARM e fazer refletir o aumento do tarifario nos seus salarios, ou se, ao contrario disso
pretende nivelar por baixo as condi¢ces de vida dos trabalhadores de uma Empresa, que tudo dado para
manter a qualidade de um servigo publico indispensavel a populacdo.



Assim as principais reivindicagdes dos trabalhadores da ARM sao:
e Um Acordo de Empresa que valorize os trabalhadores;

e 0O aumento dos saldrios para todos os trabalhadores;
e A ndo desvalorizagdo dos saldrios de entrada praticados na ex. Valor Ambiente no ano 2009;

e Extensdo para todos os trabalhadores da ARM dos minimos de fun¢ao praticados em 2009 na ex.
Valor Ambiente;

e A uniformizacdo do subsidio de alimentacdo para todos os trabalhadores;

e Inicio de um processo de convergéncia dos direitos e saldrios, para os valores existentes nas
empresas de referéncia do setor a nivel nacional;

e Uma tabela salarial completa que contemple os minimos de funcdo e as respetivas progressoes;
e Um descritivo de fungdes para cada profissao;
e Um programa de formagao continua para os trabalhadores;

e A contratagdo de mais trabalhadores, de modo a cumprir com as normas de Seguranca e Saude no
Trabalho.

Dado que os motivos que levam os trabalhadores a desenvolverem esta luta, também esta intimamente
ligado aos interesses das populacdes apelamos a sua intervencgao civica e solidaria com a nossa luta, em
defesa de um melhor servico publico numa d4rea tdo sensivel no plano do tratamento, exploracdo e
abastecimento de agua e no plano ambiental e de saude publica, lamentando os transtornos que esta
greve possa vir causar a populacdo do arquipélago da Madeira, responsabilizamos desde ja a administracdo
da empresa e o Governo Regional por esta situagao.

Funchal 6 de Abril 2018 A Comissao Sindical



