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i Aos trabalhadores da Petrogal (Galp Energia)
E tempo de negociar com seriedade!

Apos a greve dos trabalhadores da Petrogal, realizada no passado més de
Junho, pela contratagéo colectiva e a defesa dos direitos laborais e sociais, na
qual se verificou um aumento da adesdo dos trabalhadores de ambas as
refinarias, reuniu-se, na passada semana, a Comissao Sindical Negociadora
(CSN).

Federacao Intersindical das Indtistrias Metaltrgicas, Quimicas, Eléctricas,
Farmacéutica, Celulose, Papel, Grafica, Imprensa, Energia e Minas
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Na reunido da CSN foi evidenciada a disponibilidade dos trabalhadores,
dos varios locais de trabalho, para a continuidade e intensificacdo da luta caso
a Administragdo da empresa ndo assuma uma postura de seriedade nas
negociacdes que permita alcancar um acordo duradouro, com reposi¢ao de
direitos e melhoria das condi¢cdes de vida e de trabalho de todos os trabalha-
dores. Nesse sentido e com estes pressupostos, foi decidido enviar oficio a
empresa manifestando a disponibilidade da CSN para nova reuniao.

Tendo presente as especiais responsabilidades do Ministério do Trabalho
neste processo, cabendo-lhe, desde logo, o dever de promover a contratagao
e negociagao colectiva, a CSN decidiu reiterar a necessidade de realizagao de
reunido tripartida, com a participacao e intervencao do ministro, considerando
que, até ao momento, a Administracdo da empresa nao apresentou propostas
minimamente capazes de conduzir a resolugao do conflito.

A CSN voltara a reunir-se no préximo dia 17 para fazer o ponto de situacao
dos resultados das diligéncias feitas junto da Administragdo e do Ministério e,
caso nao vislumbre indicadores no sentido de um compromisso sério e dura-
douro com vista a reposicao de direitos e melhoria das condi¢cdes de vida dos
trabalhadores, a CSN continuara a aprofundar a discussdo das formas e
contornos do desenvolvimento e intensificagao da luta e, oportunamente, pro-
movera plenarios gerais de trabalhadores para que estes discutam e delibe-
rem o agendamento de novas greves.

Garantir a Contratacdo Colectiva!
Manter os Direitos Laborais e Sociais!
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