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PARAR!

Juntos somos Q) fortes

As NOSSas
SINDICAI.IZA-'I'E

reivindicacdes sao
justas, necessarias e
possiveis de concretizar

Mais tempo para viver
com qualidade de vida!




HORARIO

35 HORAS

DIUTURNIDADES
PARA TODOS

Eliminar a
discriminagao na
aplicacao das
diuturnidades
designadamente para
os trabalhadores
admitidos apos
Janeiro de 2013;

" TRABALHADORES
REIVINDICAM:

A aplicagao a todos
os trabalhadores de
um prémio de
antiguidade na
categoria até ao
maximo de 5,
contando para efeitos
de calculo o
momento em que o
trabalhador atinge o
topo de progressao.
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. AVANCAR
NOS
DIREITOS
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REDUQI\O DAS CARREIRAS
PROFISSIONAIS

Operadores Especializados

A carreira profissional a observar pelos operadores
especializados, considerando a realidade funcional e

a pratica observada na generalidade das empresas
do sector:

« Praticante — 6 meses;

« Operador especializado de 32 — 3 anos;
» Operador especializado de 22 - 2 anos;
» Operador especializado de 12.

Trabalhadores técnico-fabris

Tendo presente que os trabalhadores técnico-fabris
possuem, através da obtencgao de certificagao pro-
fissional, nivel superior, reivindicamos a fixagao de
5 anos para atingir o topo de progressao na carreira.

Federacao Intersindical das
Industrias Metalurgicas, Quimicas,
Eléctricas, Farmacéutica, Celulose,

Papel, Grafica, Imprensa, CGTP
Energia e Minas - CGTP-IN faena  JCOTE
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