
Nota de Imprensa

A MULTINACIONAL SMP NÃO DEVE IMPOR 
FÉRIAS AOS TRABALHADORES

A Direcção da multinacional SMP em Portugal quer impor à força que os seus trabalhadores
gozem dias de férias durante a paragem da empresa, decidida devido à COVID-19  e ao facto
de o seu principal cliente, a VW Autoeuropa, ter encerrado até 5 de Abril, pelo menos.

Convém relembrar que as férias são um direito individual e, nesta altura no ano, só podem
ser marcadas por mútuo acordo entre as partes. As férias são para proporcionar ao trabalhador
a sua recuperação física e psíquica, condições de disponibilidade pessoal, integração na vida
familiar e participação social e cultural, o que não é o caso, uma vez que os trabalhadores
estão de quarentena, isolados e fechados dentro de casa, cumprindo as orientações da DGS e
o estado de emergência nacional.

O Sindicato não entende esta posição da Direcção da SMP de Portugal, uma empresa que
em 2019 teve 7,5 milhões de euros de lucros e este ano já alcançou recordes de produção. 

Acresce o facto de existir de um acordo, assinado com a Comissão Sindical, que contempla
paragens não programadas e, tendo em conta a actual situação, justifica-se a aplicação do
mesmo.

A Direcção da SMP só utiliza o acordo, que contempla dias de paragem (down days) iguais
aos da VW Autoeuropa, quando é do seu interesse, como tem feito.  Mas quando é favorável
aos trabalhadores quer mudar as regras.

A  Comissão  Sindical,  numa  reunião  realizada  ontem, dia  25,  colocou  um  conjunto  de
questões à Direcção da SMP, às quais a empresa não respondeu e, como tal não bastasse,
teve  uma  atitude  intimidatória  e  agressiva,  dirigindo  diversas  ameaças  aos
representantes legítimos dos trabalhadores.

É inadmissível que, em pleno  Século  XXI, ainda  haja comportamentos desta natureza por
parte da Direcção de uma empresa. É, no mínimo, vergonhoso que uma empresa que pertence
a um grupo multinacional tenha uma atitude com tanta falta de ética e profissionalismo. 

Face ao comportamento da Direcção da SMP Portuguesa, o Sindicato irá tomar as medidas
adequadas  e  comunicar  às  instâncias  competentes  deste  País  as  ameaças  dirigidas  aos
membros  da  Comissão  Sindical.  Irá  também,  fazer  uma  exposição  ao  Grupo  SMP
(Samvardhana Motherson Peguform)  sobre  o comportamento  da Direcção da empresa em
Portugal,  quer  em reuniões anteriores  quer principalmente nesta última,  dando a conhecer
todas as ameaças proferidas.

Pela defesa dos direitos de quem trabalha!

A luta continua!

Setúbal, 26 de Março de 2020
A Direcção do SITE Sul


