“Hiequimetal

Federacao Intersindical das Industrias Metalurgicas, Quimicas, Eléctricas,
Farmacéutica, Celulose, Papel, Grafica, Imprensa, Energia e Minas

Aos trabalhadores do grupo EDP:

NAO PODEMOS FICAR PELO VAI-VEM DAS
PALAVRAS

A Administracdo do Grupo EDP continua a querer fazer das reuniées negociais um espaco de

“entretenimento” que nds ndo aceitamos e pretendemos mudar.

A reunido desta quarta-feira, 09.06.2021, serviu para (re)comecgar-mos a negociacdo dos
protocolos que a empresa diz querer fazer até ao fim do ano, nomeadamente o protocolo
referente a Enquadramentos e Carreiras Profissionais numa primeira fase, e na segunda fase

outros temas a definir.

Esperemos que na reunido marcada para o proximo dia 30 a administracdo ja apresente algumas

propostas.

A uma administracdo “top employer ”, exige-se mais. E necessario que faca justica a imagem
que diz ter, que valorize os trabalhadores, e que ndo crie discriminagfes como foi exemplo a

falta de pagamento do prémio extraordinario de pandemia a trabalhadores da EDP Renovaveis.

N&o esquecemos que temos negocia¢Ges que ndo chegaram ao fim. Existem matérias para
negociar, e por isso, temos reunido agendada no dia 17 de Junho, com a DGERT, para que se
possa forcar a Administragdo a valorizar os trabalhadores, garantindo a melhoria da tabela
salarial, subsidio de disponibilidade e ajudas de custo.

Estamos ca para defender direitos, mas acima de tudo para lutar pela melhoria dos direitos

existentes e das condicGes de vida e de trabalho.

Podem os trabalhadores EDP contar com a nossa total dedicacéo nesta luta necessaria.

Juntos somos mais fortes. Junta-te a luta

Sindicaliza-te nos sindicatos da Fiequimetal

Lisboa, 09 de Junho de 2021
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