
Aos trabalhadores da EDP:

Reinício das negociações…é preciso

valorizar as carreiras e a disponibilidade! 
Realizou-se mais uma reunião plenária para reiniciar as negociações pendentes. 

Da  parte  da  EDP  continua  a  mesma  posição  de  protelar,
adiar, e empurrar com a barriga, não apresentando a sua
proposta  e  prometendo  sempre  que  será  na  próxima
reunião.

SUBSÍDIO DE DISPONIBILIDADE:

A  administração  afirmou  que  na  próxima  plenária  apresentará  a  sua  versão  final  do

protocolo  em  causa.  Esperemos  que  venha  ao  encontro  das  legítimas  aspirações  dos

trabalhadores, minimizando as discriminações.

Apelamos a que todos os trabalhadores assinem o documento de protesto sobre este

tema, para mostrar à administração que não podemos continuar a protelar a resolução nem

fazer dessa resolução mais uma penalização aos trabalhadores.

PROGRESSÕES NAS CARREIRAS: 

A Fiequimetal relembrou que apresentou uma proposta concreta e perfeitamente delineada,

e que é justo e urgente alterar o tempo de progressão nas carreiras, por forma a que um

trabalhador possa atingir o topo da carreira antes da sua reforma.

No entanto a administração continuou sem apresentar qualquer proposta.

Junta-te à luta.

                     Juntos somos mais fortes.

                                        Sindicaliza-te nos sindicatos da FIEQUIMETAL

Lisboa, 16 de Setembro de 2021

A Direcção da Fiequimetal


