
 

Aos trabalhadores da EDP: 

SÓ COM A NOSSA LUTA É QUE ISTO MUDA! 
Durante a última reunião plenária de dia 13.10.2021 a FIEQUIMETAL  reiterou a defesa 

dos direitos dos trabalhadores não aceitando a apresentação, pela enésima vez, do 

protocolo sobre a disponibilidade cujo conteúdo já tínhamos rejeitado em março.  

Na realidade a administração não alterou nada 

nos termos que então rejeitámos, pretendendo, 

a troco de meia dúzia de cêntimos de aumento 

no valor hora, a retirada do direito dos 

trabalhadores à mobilidade interna ou o direito a 

poder deixar de praticar o regime de 

disponibilidade, nos prazos definidos no ACT. 

É Hora de agir! 

Os nossos sindicatos reafirmam a posição de 

que o regime de disponibilidade deve ser mais reconhecido e valorizado, sem 

agravamento nas condições em que é prestado. 

Perante a posição arrogante da administração o momento é de unidade entre os 

trabalhadores no caminho da luta pela nossa valorização profissional. 

Progressões nas carreiras: 

A Fiequimetal afirmou, uma vez mais, que a resolução deste problema estrutural deve ser 

efctiva e urgente. 

Nesse sentido condenamos a intensão da administração de atirar para as calendas a 

apresentação da sua contraproposta. 

Não se admite que continuemos a sujeitar um trabalhador a carreiras com a duração de 

60 anos. O trabalhador chega á reforma muito antes de atingir o todpo da carreira. 

Durante as próximas semanas os sindicatos da Fiequimetal vão encetar mais uma ronda 

de contactos e plenários para  discutir estas matérias com os trabalhadores. 

. 

Junta-te à luta. 

               Juntos somos mais fortes. 

                                Sindicaliza-te nos sindicatos da FIEQUIMETAL 

Lisboa, 13 de Outubro de 2021 
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