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sabe mais acerca de nós em: www.facebook.com/Comissão

SOBRE O RESULTADO DO 
REFERENDO AO PRÉ

A Comissão Sindical do SITE-Sul saúda a participação dos trabalhadores da VW Autoeuropa 
na votação do pré-acordo. 

Como o Sindicato afirmou no último
da VW Autoeuropa consideram 
insuficientes, nomeadamente nas matérias do

 Os aumentos de salário apresentados são insuficientes tendo em conta o aumento do salário 
mínimo nacional em 40 euros este ano e previsivelmente 45 euros no próximo ano
apresentados pela Administração não permitem aos trabalhadores fazer face ao 
do custo de vida, onde os trabalhadores da VW em Palmela 
compra numa altura económica e social complexa
tiveram qualquer atualização salarial.

Também não devem ser os trabalhadores 
Administração e pagarem as paragens
do prémio de objectivos em dias, para fazer face a ma
lançamento do novo T-ROC, a falta
trabalhadores dão e pagam tudo e a Administração não dá nada.

O AUMENTO DO SALÁRIO É JUSTO E NECESSÁRIO!

Lembramos que a VW Autoeuropa recorreu a vários apoios
anos de pandemia de muitos milhões de euros, situação que permitiu que tivessem alcançado 
resultados económico-financeiros históricos 
lucros de milhões, fruto do esforço diário dos trabalhadores nas
departamentos e áreas da fábrica.

Trabalhadores que são fundamentais para estes resultados financeiros e sucesso da empresa 
e que têm trabalhado em condições adversais
final de um dia de trabalho. 

Entendemos que as negociações devem ser retomadas 
que a Administração tem a responsabilidade de vir
reivindicações dos trabalhadores

Palmela, 28 de Fevereiro 2022

SINDICALIZA-TE! DÁ VOZ ÀS TUAS REIVINDICAÇÕES!
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SOBRE O RESULTADO DO 
REFERENDO AO PRÉ-ACORDO

Sul saúda a participação dos trabalhadores da VW Autoeuropa 

último comunicado este resultado só prova que os trabalhado
da VW Autoeuropa consideram o resultado das negociações do cader

nomeadamente nas matérias do aumento dos salários e do

aumentos de salário apresentados são insuficientes tendo em conta o aumento do salário 
mínimo nacional em 40 euros este ano e previsivelmente 45 euros no próximo ano
apresentados pela Administração não permitem aos trabalhadores fazer face ao 

os trabalhadores da VW em Palmela têm vindo a perder
numa altura económica e social complexa, sem esquecer que em 2021

tiveram qualquer atualização salarial. 

não devem ser os trabalhadores a suportar mais uma vez 
paragens de produção através da transformação do pagamento 

do prémio de objectivos em dias, para fazer face a matérias às quais são alheios, tais como o 
ROC, a falta de semicondutores ou a pandemia. Situação esta 

tudo e a Administração não dá nada. 

O AUMENTO DO SALÁRIO É JUSTO E NECESSÁRIO!

Lembramos que a VW Autoeuropa recorreu a vários apoios económicos
muitos milhões de euros, situação que permitiu que tivessem alcançado 
financeiros históricos como divulgou publicamente, 

lucros de milhões, fruto do esforço diário dos trabalhadores nas linhas de produção e restantes 
fábrica.  

Trabalhadores que são fundamentais para estes resultados financeiros e sucesso da empresa 
e que têm trabalhado em condições adversais neste período, como a restrição aos banhos no 

Entendemos que as negociações devem ser retomadas imediatamente 
que a Administração tem a responsabilidade de vir ao encontro das 

ivindicações dos trabalhadores, valorizando os seus salários e direitos.

de Fevereiro 2022                                           A Comissão Sindical do SITE

 

 

 

 

 

TE! DÁ VOZ ÀS TUAS REIVINDICAÇÕES!

VW Autoeuropa 
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SOBRE O RESULTADO DO 
ACORDO 

Sul saúda a participação dos trabalhadores da VW Autoeuropa 

comunicado este resultado só prova que os trabalhadores 
o resultado das negociações do caderno reivindicativo 

do prémio de objectivos. 

aumentos de salário apresentados são insuficientes tendo em conta o aumento do salário 
mínimo nacional em 40 euros este ano e previsivelmente 45 euros no próximo ano. Os valores 
apresentados pela Administração não permitem aos trabalhadores fazer face ao aumento 

têm vindo a perder poder de 
, sem esquecer que em 2021 não 

mais uma vez as necessidades da 
de produção através da transformação do pagamento 

são alheios, tais como o 
Situação esta onde os 

O AUMENTO DO SALÁRIO É JUSTO E NECESSÁRIO! 

 do Estado nestes dois 
muitos milhões de euros, situação que permitiu que tivessem alcançado 

como divulgou publicamente, mantendo os seus 
linhas de produção e restantes 

Trabalhadores que são fundamentais para estes resultados financeiros e sucesso da empresa 
, como a restrição aos banhos no 

imediatamente de forma séria, 
ao encontro das justas 

ndo os seus salários e direitos. 

A Comissão Sindical do SITE-Sul 

TE! DÁ VOZ ÀS TUAS REIVINDICAÇÕES! 


