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Aos Trabalhadores das Minas da Panasqueira

NEGOCIAGOES 2022

UNIDADE DOS TRABALHADORES,

FACTOR DETERMINANTE PARA O ACORDO!

Nas negociacdes do Caderno Reivindicativo para 2022, na sequéncia da vontade
expressa dos trabalhadores nos Plenarios e tendo presente a disponibilidade para a
luta, foi possivel:

@ Conquistar actualizacOes salariais no valor de:
- 3,5%+10,00€ para os niveis 11, III, IV;
- 3,5%+15,00€ para os niveis V e VI;
- 3,5%+22,50€ para os niveis VII, VIII, IX e X;

@ Aumentar o subsidio de turno (de 17,50€ para 20,00€ no regime de dois
turnos; de 27,50€ para 30,00€ no regime de trés turnos);

@ Aumentar o valor de anuidades de 6,20€ para 7,50€, mantendo-se o numero
maximo de anuidades nos 18 anos.

@ Assegurar efeitos retroactivos, a 1 de Janeiro de 2022, de todas as
matérias acordadas.
Os retroactivos de Janeiro a Margo serao pagos em duas fases:
- 0 primeiro pagamento sera efectuado no processamento de Abril;
- 0 segundo pagamento sera efectuado no processamento de Maio;

@ Assumir o compromisso de reunir apds o periodo de férias, com o objectivo de
analisar a situacao econdmica mundial e da empresa.

MELHORES RESULTADOS SAO POSSIVEIS, COM:
< MAIS PARTICIPACAO DOS TRABALHADORES NOS PLENARIOS;
< MAIS UNIDADE EM TORNO DE OBJECTIVOS COMUNS;
< MAIS SINDICALIZAGCAO.

SE AINDA NAO ES SINDICALIZADO, SINDICALIZA-TE!
JUNTOS SOMOS MAIS FORTES!

Barroca Grande, 6 de Abril de 2022




