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Podem ser evitados
acidentes e doencas profissionais

A prevencao dos riscos profissionais e a sua eficacia nos locais de trabalho
comegam pelo cumprimento das obrigagoes dos empregadores, definidas na Lei
n.° 102/2009, cujo cumprimento é reivindicado, nas varias frentes da intervengao
sindical.

Nesta lei € bem explicito que «o empregador deve assegurar ao trabalhador
condi¢bes de segurancga e de saude em todos os aspectos do seu trabalho» e «zelar,
de forma continuada e permanente, pelo exercicio da actividade em condigbes de
seguranga e de saude para o trabalhador».

A Lei 102/2009, tdo importante para os trabalhadores, é escandalosamente
desrespeitada pelos empregadores.

Esta situacao é potenciada pelo desinvestimento na Autoridade para as Condicdes
do Trabalho (ACT), cujo reforco € fundamental, em meios humanos, técnicos e
financeiros adequados e indispensaveis ao desempenho cabal, tanto das suas funcdes
inspectivas, como das actividades de prevencao de riscos profissionais e promocéo da
Seguranga e Saude no Trabalho (SST).

E urgente e necessario reivindicar, nas varias frentes da intervencao sindical, o
cumprimento da Lei 102/2009 e a adopgao das medidas preventivas necessarias, pois
trabalho nao tem obrigatoriamente de significar acidentes graves e/ou mortais.

Significado do 28 de Abril

O dia 28 de Abril € comemorado, em todo o Mundo, como Dia Mundial da
Segurancga e Saude no Trabalho.

Em Portugal nesta mesma data assinala-se o Dia Nacional da Prevencao e
Segurang¢a no Trabalho, sendo «prevengao» a palavra que se destaca e que é tao
pertinente no contexto laboral. S6 através da prevengao é que conseguimos assegurar



locais de trabalho mais seguros e saudaveis, para reduzir os acidentes de trabalho e a
contracgao de doencgas profissionais.

Mas, contrariamente ao que os governos, através da ACT, querem fazer passar aos
trabalhadores, ndo se consegue, apenas com campanhas de informacéo e (alguma)
«formagao», garantir locais de trabalho com melhores condigdes de segurangca e
saude.

Durante a intervencao da troika, o papel preventivo da ACT foi colocado em causa,
«quase» desaparecendo (se € que, na verdade, ndo desapareceu).

A ACT deixou entdao de atribuir verbas destinadas a apoiar os sindicatos na
realizacdo de acgdes de formacao (verdadeiramente necessaria e importante para os
trabalhadores), na edicdo e reproducao de materiais pedagogicos e de informacgao, e
na realizacdo de campanhas tematicas de informagao-sensibilizacao.

Felizmente a troika ja foi... Mas a politica de desinvestimento no papel
(preventivo) da ACT permanece!

O objectivo da Fiequimetal e dos seus sindicatos mantém-se: promover a seguranga,
a integridade fisica e a vida dos trabalhadores.

No outro lado do trabalho

Quando se assinala o dia 28 de Abril, ndo podemos ignorar «o outro lado» do
trabalho, aquele onde ocorrem acidentes e mortes, durante as jornadas laborais.

Os acidentes de trabalho e doencas profissionais, incapacitantes e até mortais,
quase sempre tém a mesma origem: a negligéncia e o desrespeito pelas mais
elementares normas de seguranga e de saude nos locais de trabalho, por parte dos
empregadores, que colocam o lucro acima do valor da vida e da integridade fisica dos
trabalhadores.

Nao podemos ignorar o facto de que, devido a acidentes de trabalho ou doengas
profissionais, muitos trabalhadores perderam a sua saude e capacidade de trabalho,
ficando para sempre impossibilitados de prosseguir a vida profissional e até pessoal, tal
como a tinham idealizado.

Devemos relembrar que os custos dos acidentes de trabalho e das doencas
profissionais, que recaem sobre os trabalhadores e suas familias, causam enormes
sofrimentos nos planos pessoal, profissional, econdmico, social e familiar.

Quando falamos em SST, devemos pensar sempre em prevengao, ou seja, a Lei
n° 102/2009, de 10 de Setembro (Regime juridico da seguranga e saude no trabalho), &
uma lei preventiva, pois o seu objectivo principal & evitar a transicdo para a Lei
n° 98/2009, de 4 de Setembro (reparagdo de acidentes de trabalho e doencgas
profissionais).



Nao podemos ignorar esta realidade! Segundo o Relatério do Gabinete de
Estratégia e Planeamento do Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social,
em 2020, em Portugal ocorreram 156 048 acidentes de trabalho, 131 dos quais foram
mortais (sabendo-se que 0os numeros reais sao superiores, pois muitos casos nao sao
declarados).

Estes numeros evidenciam a enorme falta de protecgdao, em matéria de saude e
seguranga no trabalho, com consequéncias tragicas e perda de vidas humanas. Mas
estas tragédias podem ser evitadas, com prevengao, cumprimento da Lei 102/2009 e
intervengao sindical. Esta € imprescindivel, para exigir do patronato os investimentos
necessarios, de modo a cumprir os requisitos legais, e para desenvolver a acgao
reivindicativa, por mais e melhores medidas preventivas.
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