
 
 

 

 

Aos trabalhadores do grupo EDP: 

ESTA REUNIÃO DEMONSTROU QUE NÃO PODEMOS FICAR CALADOS! 

EXIGIMOS RESPEITO! 

Na reunião de ontem, 03.10.2023, A Fiequimetal exigiu da administração o reconhecimento de que 

existe uma injustiça, da sua inteira responsabilidade, que tem a obrigação de resolver.  

A GOTA DE ÁGUA QUE FEZ TRANSBORDAR O COPO! 

Contra factos, não há argumentos. Neste momento existem trabalhadores discriminados porque estão 

há vários anos a desempenhar funções para as quais foram agora contratados mais trabalhadores em 

BRs superiores e que, para além de outras reivindicações que a Fiequimetal tem apresentado e que 

não foram satisfeitas, contribuíram para um ambiente de indignação cada vez mais crescente. 

  A Administração, ao invés de procurar soluções que passem pela valorização profissional e salarial, 

justifica-se de forma ridícula, de que se tratou de um erro, deixando poucas alternativas ao protesto. 

EXISTEM SOLUÇÕES, EXISTA VONTADE POLÍTICA! 

Na realidade o que se exige é um processo de reclassificação salarial para aqueles trabalhadores que, 

no desempenho das mesmas funções, tem mais anos de Empresa.  

Outras matérias que podem e devem contribuir para a resolução deste impasse serão, por um lado a 

alteração efectiva das progressões nas carreiras acelerando essa progressão, e por outro, a atribuição 

do pagamento das anuidades por forma a reconhecer a antiguidade.  

A UNIDADE É DETERMINANTE! 

Agora é necessário que os trabalhadores não desistam e se unam para forçar a administração a corrigir 

a situação. Podem os trabalhadores contar sempre com a FIEQUIMETAL e com os seus Sindicatos para 

apoiar as formas de luta adequadas e eficazes para que se faça justiça. 

 

Junta-te à luta. Sindicaliza-te nos sindicatos da FIEQUIMETAL. 

Lisboa,04 de Outubro de 2023  

 A Comissão Intersindical da FIEQUIMETAL 

 

 


