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É NECESSÁRIO VALORIZAR O TEMPO DE TRABALHO. 
NÃO CEDEMOS À CHANTAGEM. 

ADMINISTRAÇÃO SEM PROPOSTAS PARA AS NOSSAS REIVINDICAÇÕES AGENDA NOVA REUNIÃO.  

 
De reunião em reunião a administração vai demonstrando o seu incomodo com o tema da 

valorização profissional dos trabalhadores EDP.  
Disso foi prova a reunião desta quarta-feira, em que a administração surge com a tabela 

salarial, tentando «tapar o sol com a peneira». 
Uma coisa é a tabela salarial outra diferente, são as admissões de trabalhadores colocados 

em BR’S discriminando uma larga maioria.   
A Administração sabe que fez asneira, criou um problema, e continua a não querer assumir 

as suas responsabilidades. 
A tabela salarial é um assunto importante, e sem dúvida é necessária a melhoria dos salários 

dos trabalhadores da EDP. Não esquecemos que a perda de poder de compra tem sido brutal, ao 
mesmo tempo que a empresa acumula todos os anos lucros de milhões pelo nosso trabalho. 
 

Não embarcamos em chantagens patronais à mesa negocial. 
 

Não podemos menosprezar o problema criado pela administração, e é preciso valorizar os 
anos de quem cá trabalha e vê a carreira profissional ficar estagnada. 

Dignificar quem trabalha na EDP é tema central.  
Exige-se mais de uma empresa campeã em prémios internacionais. Não venham agora à 

pressa com a tabela salarial (propondo valor de aumento somente à br2, deixando na incógnita a 
restante tabela) e com o protocolo de carreiras, dos quais a administração andou durante meses a 
atrasar a negociação, para agora recusar a exigência dos trabalhadores. 

A administração tem em sua posse as exigências dos trabalhadores, e é isso que estes 
querem ver resolvido sem chantagens negociais. Exigimos tratar do tema de forma séria e com 
respeito por quem todos os dias dá o melhor de si ao Grupo EDP e criou os mais de 946 milhões de 
euros de lucros dos primeiros 9 meses. 
É por isso que temos de intensificar a luta pelos nossos direitos. 
 
EM UNIDADE VAMOS LUTAR PELO NOSSO FUTURO.  
VAMOS CONTINUAR EM GREVE ÀS HORAS SUPLEMENTARES DURANTE TODO O MÊS DE JANEIRO.  
 
JUNTA-TE À LUTA. UNIDOS SOMOS MAIS FORTES. 
SINDICALIZA-TE NOS SINDICATOS DA FIEQUIMETAL. 
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