Comissdo Sindical do SITE Sul .. VW Autoeuropa

E PRECISO DAR FORCA JCOTES
AS REIVINDICAGOES!

A resposta que a Administragao da VW Autoeuropa deu, com a proposta de 1,9% apresentada
na ultima reuniao negocial, persiste em arrastar as negociagées e aumentar a exploragao dos
trabalhadores.

A proposta apresentada de 1,9% nao sé6 nao
responde as aspiragoes dos trabalhadores
como, perante os resultados obtidos pela
empresa e divulgados pela Administragao,
constitui uma enorme afronta aos trabalhadores.

Apesar da melhoria no valor do pagamento do
trabalho extraordinario, nao podemos esquecer
que o descanso compensatorio € um direito do \
trabalhador, direito que a Administragao se limita
a converter em dinheiro, como aliciante, devido a
dificuldade que tem em conseguir trabalhadores
para corresponder ao seu apelo.

Em complemento desta estratégia e em claro contraste com a resposta exigida aos problemas dos
trabalhadores, a VW Autoeuropa intensifica os ritmos de trabalho e ndo responde aos problemas
existentes que levam a que centenas de trabalhadores tenham restricbes e doencgas profissionais.

Como o SITE Sul tem afirmado, € necessario o envolvimento directo dos trabalhadores na discusséo
colectiva das suas reivindicagbes e caminhos a tomar, para que estas tenham a forga exigida e
necessaria para atingir as suas aspiragoes.

Nao podemos esquecer que também em empresas fornecedoras, como a VANPRO, SAS,
BENTLER e outras, estdao em discussao Cadernos Reivindicativos onde as respectivas
Administragcoes se escudam na inércia da Administracao da VW Autoeuropa, aumentando
assim o descontentamento no seio dos trabalhadores, levando a um sentimento de injustica e
impaciéncia.

Como tal as Administragdoes quer da VW Autoeuropa, quer das empresas fornecedoras em
processos de negociagcao tém de atalhar caminho no sentido de dar respostas concretas e
onde os trabalhadores se revejam e abandonar a sua estratégia de tentar vencer pelo
cansaco!

O SITE-Sul reafirma que tudo fara para que se atinjam os melhores resultados para os trabalhadores
da VW Autoeuropa e Parque Industrial, incluindo a necessaria discussdo coletiva com os
trabalhadores em cada empresa ou colectivamente organizados do que fazer se se mantiver esta
postura de desafio por parte das Administragdes.

Relembramos que a FIEQUIMETAL emitiu um Pré-aviso de Greve ao trabalho extraordinario
de 1 de Janeiro a 31 de Dezembro de 2024, que qualquer trabalhador esta abrangido e pode
invocar.

ASSINA A PETIGAO PELO RECONHECIMENTO DA PROFISSAO DE DESGASTE RAPIDO! CONTACTA 0S
DELEGADOS E DIRIGENTES DO SITE SUL NA VW AUTOEUROPA E NAS EMPRESAS DO PARQUE!

Palmela, 25 de Fevereiro de 2024 ) A Comissao Sindical do SITE Sul
SINDICALIZA-TE! O SINDICATO E A VOZ DOS TRABALHADORES!
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