
 
 

 

TODOS NA LUTA! 
QUE NINGUÉM FALTE! 

 
 
Depois da falta de comparência na mesa das negociações, ontem terça-feira, com o 

argumento já muito gasto e caduco de que: “Não negociamos sob um pré-aviso de greve”, 

contrariando tudo o que fizeram durante o Ano passado, fica hoje bastante claro para os 

trabalhadores, que foi a sua força e a sua determinação que conduziu a Gestão da Valorsul 

a encontrar uma solução em 2023. 

 

Fica também muito evidente, que do lado da Administração e após ter dado a sua palavra 

quanto ao objectivo de redução horária semanal para o presente Ano, foi encontrada uma 

forma ardilosa de boicotar a negociação fazendo depender essa mesma negociação da 

redução de direitos consagrados no nosso Acordo de Empresa e da alteração estrutural dos 

horários, fazendo mesmo, com que alguns trabalhadores apesar da redução para as 35 Horas 

semanais, passem mais tempo dentro da Empresa.  

 

Em bom rigor, a Comissão Executiva da Valorsul continua a afirmar que está disponível para 

o diálogo, mas depois chega às negociações sem mandato para negociar as matérias 

pecuniárias entre outras. A verdade é que a gestão da Mota-Engil não quer despender nem 

mais um cêntimo para valorizar os salários dos trabalhadores depois de uma distribuição de 

cerca de 6 Milhões de euros pelos accionistas.  

 

É por tudo isto, porque exigimos respeito, que exortamos todos os trabalhadores a lutar pela 

História da Valorsul nos próximos dias 14 e 15 de Junho.  

 
Cumprimos os nossos deveres para defender os nossos Direitos!! 
 
Nós queremos negociar, mas não temos volta a dar!!  

 
 
 

DO CÉU SÓ CAI CHUVA O RESTO VEM COM A LUTA 
VAMOS À LUTA!! 

 
 
Junho 2024                                                                          A Comissão Sindical 


