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OS TRABALHADORES MERECEM MAIS! 
SOBRE O RESULTADO DA NEGOCIAÇÃO 

O SITE-Sul entende que último resultado divulgado referente à negociação do Caderno Reivindicativo 
não vai ao encontro do que os trabalhadores manifestaram nos Plenários de dia 12 e 13 de Março. 
 
A Administração da VW Autoeuropa Palmela demonstra 
com a sua última proposta manter uma postura de 
desvalorização e afronta aos trabalhadores, que não 
promove o devido reconhecimento do seu esforço e 
contributo dado ao longo dos anos para os resultados 
positivos que a empresa tem apresentado, 
nomeadamente promovendo o efetivo desbloqueio das 
bandas salariais permitindo uma mais justa e célere 
progressão na tabela salarial.  
 

A Administração revela má-fé negocial ao continuar a tentar impor a sua intenção de um acordo a 
3 anos, contra a vontade dos trabalhadores e sua reivindicação apresentada e inscrita no Caderno 
Reivindicativo, situação esta que os trabalhadores já manifestaram o seu descontentamento e 
rejeitaram em Plenário.  
 

Os valores referentes ao aumento salarial continuam a ser insuficientes para que os trabalhadores 
recuperem o poder de compra perdido com o aumento do custo de vida, que como sabemos é 
muito superior à taxa de inflação anunciada. Temos de ter ainda em conta de que matérias como 
o aumento dos juros do crédito à habitação não entram para o apuramento da inflação e que tem 
o impacto brutal que todos sabemos no custo de vida.  

Não esquecendo que a VW Autoeuropa e o Grupo VW, considerando os resultados conhecidos de 
muitos milhões de Euros de lucros para os quais foi decisivo o esforço dos trabalhadores, tem 
condições para ir ao encontro das suas justas reivindicações.  

NADA SUBSTITUI A DISCUSSÃO COLETIVA! 
Por último entendemos que os trabalhadores deveriam ser ouvidos em Plenário de forma a serem 
esclarecidos de dúvidas que houvessem sobre a proposta apresentada e tivessem possibilidade de se 
pronunciar sobre o resultado da negociação do Caderno Reivindicativo e não serem apenas chamados 
a votar de um dia para o outro um produto que pela vontade de alguns consideram acabado.  
O SITE-Sul entende que perante esta postura da Administração da VW Autoeuropa Palmela, de 
desvalorização e afronta aos trabalhadores, estes devem de forma unida e determinada dar a 
resposta que considerem apropriada para melhorar os seus salários, condições de trabalho e de vida. 

Os trabalhadores da VW Autoeuropa podem contar com o SITE-Sul para que neste processo se 
atinjam os melhores resultados sem descartar qualquer forma de Luta, a discutir se necessário de 
forma coletiva.  

Palmela, 28 de Março de 2024                                   A Comissão Sindical do SITE-Sul 

SINDICALIZA-TE! DÁ FORÇA ÀS TUAS REIVINDICAÇÕES! 


