
                                                               

AOS TRABALHADORES DOS PRESTADORES DE SERVIÇO DO GRUPO EDP

Continuamos a alertar os Trabalhadores para aquilo que o governo PSD/CDS se prepara para fazer!!

Hoje abordamos os Horários Flexíveis

Até agora, os Trabalhadores com filhos com menos de 12 anos, ou, independentemente da idade, 
filho com deficiência ou doença crónica que com ele viva em comunhão de mesa e habitação tem 
direito a trabalhar em regime de horário de trabalho flexível, podendo o direito ser exercido por 
qualquer dos progenitores ou por ambos. E entende-se por horário flexível aquele em que o 
trabalhador pode escolher, dentro de certos limites, as horas de início e termo do período normal 
de trabalho diário.

A proposta do governo para esta matéria é a de que o Horário flexível e trabalho a tempo parcial 
seja ajustado à vontade patronal, incluindo trabalho nocturno, fim de semana e feriados;

E Camaradas,  neste  momento  temos  mesmo de  ser  solidários  uns  com os
outros, porque se nas lojas de rua o impacto desta medida pode parecer de
somenos importância por causa dos horários de abertura, nas lojas da Loja do
Cidadão e nos Centros de Contacto esta medida vai ter impacto muito negativo
nos nossos colegas! 

É hora de dizer não a esta intenção do governo!

Dia 20 de Setembro apelamos a todos os Trabalhadores que
participem em massa nas manifestações a realizar no Porto
e em Lisboa, contra esta e outras alterações à lei laboral.


