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Que no Ano Novo nao voltem
as modas antigas

O ano comegou e como agendado, retomamos a mesa negocial.

Decorreu ontem, quarta-feira, a primeira reunido do ano, agendada com o propdsito de
“dar o pontapé de saida” para a revisédo salarial de 2026.

Da nossa parte, fizemos 0 que nos competia: prepardmos a nossa proposta e, antes da
reunido, ja a administracdo a tinha em sua posse. E uma proposta baseada na valoriza-
¢ao salarial, para permitir a recuperacao do poder de compra dos trabalhadores.

No entanto, da parte da administragéo, retivemos apenas a vontade verbal de negociar
salarios: trouxe somente a proposta de protocolo negocial e deu a conhecer que
voltariamos ao assunto no dia 4 de Fevereiro. S6 entdo apresentara a sua contraproposta,
alegando néao ter antes todos os dados macroeconémicos e precisar de analisar as
propostas das varias estruturas.

Na nossa opiniao, a administragdo teve tempo suficiente para, pelo menos, ter ja uma
proposta para apresentar — e salientamos isto: se ha quem tenha toda a informacao sobre
a situacéo financeira € o Conselho de Administragdo Executivo.

Deixamos o alerta para a necessidade de uma real actualizagao salarial, que
aconteca de forma célere e, acima de tudo, que represente uma verdadeira
valorizagado dos trabalhadores.

N&o poderemos aceitar o regresso de praticas que marcaram negativamente processos
negociais recentes.

Sobre outros temas

- Reforgamos que é necessario fazer frente ao aumento dos custos do seguro de saude,
valorizando o valor dos créditos FLEX.
- Alertamos para a situacdo em que, apds a nova concessio, se encontra o servico de
refeicbes no edificio da Av. José Malhoa. Nao é admissivel, quando existem condigoes,
que o servi¢o ndo garanta qualidade aos seus utilizadores.

- Estd em curso a aplicagdo do programa de redugao de contingente de férias e
folgas. Alertamos os trabalhadores que o processo ainda ndo esta em pleno. No entanto,
se surgirem duvidas, estamos disponiveis para os devidos esclarecimentos.

Sindicalizado é mais seguro! Juntos somos mais fortes!
SINDICALIZA-TE NOS SINDICATOS DA FIEQUIMETAL!

Lisboa, 15 de Janeiro de 2026
A CNS/FIEQUIMETAL




