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No Boletim do Trabalho e Emprego n.º 29, de 8 de agosto de 2023, encontra-se publicado o contrato co-
letivo mencionado em epígrafe, o qual enferma de inexatidão, impondo-se, por isso, a necessária correção.

Assim, na página 165 onde se lê:

«Cláusula 49.ª

Diuturnidades

1-Os trabalhadores têm direito a uma diuturnidade no montante constante do anexo IV, por cada quatro anos 

até ao limite de cinco diuturnidades. 
2- (…)
3- (…)»

Deve ler-se:

«Cláusula 49.ª

Diuturnidades

1-Os trabalhadores têm direito a uma diuturnidade no montante constante do anexo IV, por cada quatro anos 

até ao limite de seis diuturnidades. 
2- (…)
3- (…)»
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