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REGULAMENTACAO DO TRABALHO

CONVENCOES COLETIVAS

Contrato coletivo entre a NORQUIFAR - Associacio Nacional dos Importadores/Armazenistas

e Retalhistas de Produtos Quimicos e Farmacéuticos e a Federacéo Intersindical das Industrias

Metalirgicas, Quimicas, Eléctricas, Farmacéutica, Celulose, Papel, Grafica, Imprensa,
Energia e Minas - FIEQUIMETAL - Alteracao salarial e outras

CAPITULO I
Area, ambito, vigéncia, dentincia e revisio
Clausula 1.*

Area e Ambito

1- O presente CCTV obriga, por um lado, as empresas farmacéuticas da NORQUIFAR - Associacdo
Nacional dos Importadores/Armazenistas e Retalhistas de Produtos Quimicos e Farmacéuticos e, por outro, os
trabalhadores ao servico daquelas empresas que estejam nas condi¢des expressas no artigo 496.° do Cédigo do
Trabalho, isto ¢, que sejam representados pela Federagao Intersindical das Industrias Metalurgicas, Quimicas,
Eléctricas, Farmacéutica, Celulose, Papel, Grafica, Imprensa, Energia e Minas - FIEQUIMETAL.

2- O presente CCTV aplica-se a todo o territorio nacional e Regides Autdnomas no ambito das atividades de
importadores/armazenistas e retalhistas de produtos quimicos e farmacéuticos.

3- A presente revisao altera o CCT publicado no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 13, de 8 de abril de
2021.

4- O ambito profissional € o constante do anexo 1V, abrangendo 37 empregadores e 578 trabalhadores.

5- Sempre que neste CCT se utiliza qualquer das designagdes trabalhador ou trabalhadores, entende-se que
estas se devem ter por aplicaveis aos trabalhadores de ambos os sexos.

Clausula 2.2

Vigéncia e producio de efeitos
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7- A tabela de remuneracdes certas minimas, constante do anexo IV e as clausulas de expressao pecuniaria
produzem efeitos a partir de 1 de janeiro de 2023.
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CAPITULO IV
Prestacio de trabalho

Clausula 21.2

Trabalho suplementar prestado em dia normal de trabalho
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7- Quando a prestacao de trabalho suplementar coincida com a hora normal de refeicao, a empresa obriga-se
a conceder ao trabalhador o tempo indispensavel para que tome a refeicao e a fornecé-la ou, se nao o puder fa-
zer, paga-la nos limites fixados de 14,83 €, ou ao pagamento desta despesa contra apresentacdo de documento.
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CAPITULO V
Trabalho fora do local habitual - Deslocacdo em servico

Clausula 29.?

Refeicoes

Quando, devido a deslocagdo em servico, o trabalhador ficar impossibilitado de tomar a refei¢do nas con-
di¢des em que normalmente o faz, a entidade patronal abonar-lhe-4 a importancia de 17,60 € ou o pagamento
desta despesa contra a apresentagdo de documento.

Clausula 302

Viagens em servico

1- Quando em viagem de servigo no continente que, pelo seu raio de aco, a acordar entre a empresa e 0
trabalhador, ndo permita o regresso diario do trabalhador a sua residéncia habitual, este tera direito:

a)(...);

b) Ao pagamento das despesas com alimentagdo e alojamento, contra apresentagdo do documento, ou ao
abono das seguintes importancias:

B oeTa 11T 1 11 Lo oo ST SRTRP 4,37 €,
= RETCIGOES ittt et et e e e e et e e bt e e te e et e e eae et e e tbeetbeeereeeaeeeaaeenres 34,14 €;
AN [ 313 1<3 1 RSO PRSPPI 44,70 €;
= DIATTIA COMPIELA ..oeviiiiiiiieiieciiicee ettt ettt e et e ettt e et aesaaeesbeeesseesseensseesseesseesnseesaennseas 83,21 €.
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CAPITULO VI
Retribuicio do trabalho

Clausula 372

Diuturnidades

1- Os trabalhadores tém direito a uma diuturnidade de 13,87 € por cada quatro anos de permanéncia ao
servico da mesma entidade patronal e na mesma profissdo ou categoria profissional, até ao limite de cinco
diuturnidades.

2-(..)
Clausula 38

Abono para falhas

1- Os trabalhadores que exergam fungdes de pagamento ou recebimento tém direito a um abono mensal para
falhas de 41,77 € enquanto se mantiverem no exercicio dessas funcdes, desde que outra modalidade ndo seja
acordada entre o trabalhador e a entidade patronal.

2-(...)
3-(..)
CAPITULO VII
Suspensao da prestacio de trabalho
Clausula 57.2
Faltas justificadas
1-(...)
a)(...);
b)(...);
) (-..);

d) Falecimento de descendente ou afim vinte dias consecutivos e cinco dias consecutivos por falecimento do
conjuge nao separado de pessoas e bens, ou companheiro(a), pais, sogros, padrasto, madrasta, genro e nora;

e (...);

)
g (..
h(...);
D) (...);
A

2-(...)
3-(..)
a)(...);
b)(...)

4-(..))
5-(..)
6-(...)

CAPITULO XII
Regalias socias

Clausula 77 2

Subsidio de refeicio

1 - Os trabalhadores abrangidos pelo presente CCTV terdo direito a um subsidio de almogo no valor minimo
de 5,55 € por cada dia completo de trabalho efetivamente prestado.
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2-(...)
3- Nao terdo direito ao subsidio previsto no nimero 1 os trabalhadores ao servigo de empresas que fornecam
integralmente refei¢des ou nelas comparticipem com montante nao inferior a 5,55 €.

ANEXO IV

Remuneracoes certas minimas

Grupos Categorias profissionais Reml}nfa ragoes
minimas
I Diretor(a) de servigos 1 403,00 €

Diretor(a) de informagdo médica

Chefe de servigos

Chefe de centro de informatica
II Gestor(a) de produtos 1 228,00 €
Chefe de informag¢do médica
Diretor(a) técnico(a)

Chefe de secgdo (de controlo analitico/de produgao)
Chefe de formagdo de informagao médica

Chefe de produto

111 Chefe de delegacdo da informagao médica 1111,00 €
Analista de sistemas
Contabilista
Técnico(a) de contas

Chefe de seccdo (de escritorio/de informagao médica/
vendas/de aprovisionamento)

Delegado(a) de informagdo médica de dispositivos
hospitalares

Delegado(a) de informagdo médica hospitalar
Delegado(a) de informagao médica

Encarregado(a) geral (de armazém /de manutengao)
Técnico(a)

Guarda-livros

Programador(a) de informatica

Tesoureiro(a)

Tradutor(a)

v 1 096,00 €

Delegado(a) de informagdo médica estagiario
Encarregado(a) de sector
Fogueiro(a)-encarregado(a)
Preparador(a) técnico(a)-encarregado(a)
Caixeiro(a) encarregado(a)
Correspondente em linguas estrangeiras
Secretario(a) de direcao

Prospetor(a) de vendas

Vendedor(a) especializado(a)
Desenhador(a)-projetista
Desenhador(a)-projetista publicitario
Enfermeiro(a)-coordenador(a)

1016,00 €
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VI

Analista de 1.?

Preparador(a) técnico(a) de 1.*

Caixa

Escriturario(a) de 1.*

Esteno-dactilografo(a) em linguas estrangeiras
Operador(a) de informatica

Vendedor(a)

Encarregado(a) de refeitorio de 1.*
Educador(a) de infancia

Enfermeiro(a)

Técnico(a) de servigo social

Mestre(a) de costura de artigos de ortopedia

940,00 €

VII

Analista de 2.%

Preparador(a) técnico(a) de 2.*
Caixeiro(a) de 1.*

Cobrador(a)

Escriturario(a) de 2.*

Promotor(a) de vendas

Motorista de pesados

Afinador(a) de maquinas de 1.*
Eletricista (oficial)

Mecanico(a) de automoveis
Fogueiro(a) de 1.*

Desenhador(a) (mais de trés anos)
Desenhador(a) de arte finalista (mais de trés anos)
Cozinheiro(a)

Despenseiro(a)

Encarregado(a) de refeitorio de 2.°
Auxiliar de educagio

Auxiliar de enfermagem

883,00 €

Vil

Embalador(a) encarregado(a)
Analista auxiliar

Preparador(a) técnico(a) auxiliar
Caixeiro(a) de 2.*

Escriturario(a) de 3.%

Motorista de ligeiros

Afinador(a) de maquinas de 2.*
Eletricista (pré-oficial)

Fogueiro(a) de 2.*

Desenhador(a) (menos de trés anos)
Desenhador(a) de arte finalista
Encarregado(a) de servigos auxiliares
Encarregado(a) de lavandaria
Costureiro(a) de artigos de ortopedia (mais de um ano)

836,00 €

IX

Embalador(a)/produgdo (com mais de dois anos)
Caixeiro(a) de 3.*

Distribuidor(a)

Embalador(a)/armazém (com mais de dois anos)
Operador(a) de maquinas

Estagidrio(a) do 3.° ano (EE)

Telefonista

Ajudante de motorista

Costureiro(a) de artigos de ortopedia (menos de um ano)

796,00 €
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Auxiliar de laboratorio

Embalador(a) de produgdo (com mais de um ano)
Higienizador(a)

Caixeiro(a) ajudante do 3.° ano
Embalador(a)/armazém (com mais de um ano)
Estagiario(a) do 2.° ano (EE)

Continuo(a)

Guarda

X Jardineiro(a) 776,00 €
Porteiro(a)

Ajudante de cozinha
Empregado(a) de balcdo
Empregado(a) de refeitorio
Vigilante

Costureiro(a)
Engomadeira(o)

Embalador(a)/produg@o (com menos de um ano)
Caixeiro(a) ajudante do 2.° ano
Embalador(a)/armazém (com menos de um ano)

XI , 766.00 €
Servente de armazém
Estagiario(a) do 1.° ano (EE)
Trabalhador(a) da limpeza

XII Caixeiro(a) ajudante 761,00 €

Paquete

ANEXO VIII

Estatuto para os profissionais de informacio médica sobre condicdes especificas de trabalho

Artigo 6.°

Deslocaciio em servico

1- Os profissionais de informag¢do médica, quando em servigo, tém direito ao pagamento de ajudas de custo,
nas condigdes a seguir estabelecidas:

a) 19,74 € por dia, quando a zona de trabalho for até 70 km e a empresa garanta o regresso a residéncia;

b) 74,67 € por dia, quando a zona de trabalho estiver a mais de 70 km e o trabalhador ndo regresse a sua
residéncia.

2-(-.)

W W
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Porto, 13 de margo de 2023.
Pela NORQUIFAR - Associacdo Nacional dos Importadores/Armazenistas e Retalhistas de Produtos
Quimicos e Farmacéuticos:

José Luis da Silva Rodrigues, na qualidade de mandatario.
Raquel Mouta Faria da Costa, na qualidade de mandataria.

Pela Federagdo Intersindical das Industrias Metaltrgicas, Quimicas, Eléctricas, Farmacéutica, Celulose,
Papel, Grafica, Imprensa, Energia e Minas - FIEQUIMETAL:

Helder Jorge Vilela Pires, na qualidade de mandatario.
Alcino Manuel Sousa Santos, na qualidade de mandatario.
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Declaragao

A Federagdo Intersindical das Industrias Metalurgicas, Quimicas, Eléctricas, Farmacéutica, Celulose,
Papel, Grafica, Imprensa, Energia e Minas - FIEQUIMETAL representa as seguintes organizagdes sindicais:

— SITE-NORTE - Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Transformadoras, Energia ¢ Atividades do
Ambiente do Norte;

— SITE-CN - Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Transformadoras, Energia e Atividades do Am-
biente do Centro Norte;

— SITE-CSRA - Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Transformadoras, Energia e Atividades do Am-
biente do Centro Sul e Regides Autonomas;

— SITE-SUL - Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Transformadoras, Energia e Atividades do Am-
biente do Sul;

— Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Metalurgicas e Metalomecanicas do Distrito de Viana do
Castelo;

— SIESI - Sindicato das Industrias Elétricas do Sul e Ilhas;

— STIM - Sindicato dos Trabalhadores da Industria Mineira;

— STRAMM - Sindicato dos Trabalhadores Rodovidrios e Atividades Metalurgicas da Regido Autéonoma
da Madeira;

— STEEM - Sindicato do Sector de Produgdo, Transporte ¢ Distribuicdo de Energia Eléctrica da Regido
Auténoma da Madeira.

Depositado em 10 de abril de 2023, a fl. 23 do livro n.° 13, com o n.° 117/2023, nos termos do artigo 494.°
do Cédigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro.
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