“liequimetal

Federa(;ao Intersindical das Indstrias Metalirgicas, Quimicas, Eléctricas,
Farmacéutica, Celulose, Papel, Grafica, Imprensa, Energia e Minas

AOS TRABALHADORES DA PETROGAL/GALP
MAIS UMA SENTENCA A DAR RAZAO
AOS TRABALHADORES

O Tribunal da Comarca de Lisboa acaba de notificar a Fiequimetal e o Sicop da sentenca
proferida relativamente a accdo intentada pela Administracdo da Petrogal contra estas
organizac¢des sindicais, no sentido de serem declaradas ilicitas as greves realizadas pelos
trabalhadores em 2010 e 2012 porque, segundo a argumentagao da Administracéo, estas greves
provocaram prejuizos econémicos desproporcionados a empresa.

Na extensa argumentagdo em que se funda a sentenga, o Tribunal depois de lembrar que os
trabalhadores séo a parte mais fragil na relagdo de trabalho e que, por isso, “a greve ndo é mais
do que um meio legal de pressédo dos trabalhadores para, através dos prejuizos causados a
entidade patronal, obterem a cedéncia as suas reivindicagbes”, afirma de seguida e de forma
cristalina, que a greve constitui um direito constitucional que ndo esta limitado a qualquer
graduacédo ou ponderagédo dos prejuizos dele resultantes e, portanto, ndo esta sujeita a qualquer
principio de proporcionalidade entre a conduta dos trabalhadores e 0s prejuizos causados, como
também néo relevam os prejuizos econdémicos provocadas pelas greves.

O tribunal concluiu, assim, pela improcedéncia da acc¢ao intentada pela Administragcao
da Petrogal, tendo reafirmado a licitude das greves realizadas.

QUAL ETICA QUAL CARAPUGA?
AS MANOBRAS DILATORIAS DA ADMINISTRACAO SAO O ESPELHO DE UM PAIS
GOVERNADO PELAS FORCAS DO CAPITAL
Lembramos que este processo foi desencadeado pela Administragcdo depois de a Petrogal ter
sido condenada sucessivamente em varios processos e tribunais do Pais (chegando alguns dos
processos a subir ao Tribunal Constitucional) a pagar aos trabalhadores os dinheiros que, nao
sendo seus, ilegalmente tem mantido nos cofres da empresa.
Sao cerca de uma dezena de processos e recursos que condenam a Petrogal, confirmando
o que foi declarado em tribunal: que a Petrogal esta a utilizar manobras dilatérias para
arrastar os processos e furtar-se durante o mais tempo que for possivel a restituicao da
divida aos trabalhadores.
Num momento em que sdo cada vez mais conhecidas as verdadeiras podridées que atravessam
a gestao dos grupos econémicos, a comegar pelo total desrespeito dos donos desses grupos por
aqueles que produzem a riqueza, € um atentado a dignidade dos trabalhadores que casos como
este permanegam impunes na sociedade portuguesa.
E é precisamente em nome da dignidade dos trabalhadores que, desde ja, apelamos a
Administracdo: nao venham um dia destes pedir desculpas; respeitem tao sé6 a legalidade,
porque de folclore e hipocrisia ja os portugueses tomaram doses bastantes.

ESTADO DE SITIO NA JUSTICA FAZ ATRASAR A EXECUGAO DAS SENTENCAS
Entretanto, os trabalhadores sdo confrontados com mais demoras, agora quanto a execucéo das
sentencgas ja transitadas em julgado, devido ao verdadeiro “estado de sitio” que se instalou na
area da Justica, com o bloqueamento do programa informatico ligado a implementagao do novo
Mapa Judiciario.

A Fiequimetal exorta os trabalhadores a estarem organizados, unidos e mobilizados para
que rapidamente seja reposta a legalidade na Galp/Petrogal e para defesa dos direitos e
das condicoes de trabalho. Oportunamente serdao convocados plenarios para debater a
situagdao na Empresa.

25 de Setembro de 2014
A Comisséao Sindical Negociadora




