
                                                                                                   

 

Aos trabalhadores da Thyssenkrupp Elevadores 
 

Greve dias 22, 28 e 30 de outubro, das 09 às 11hs 

Todos em luta pela melhoria das condições de trabalho! 
 
A Comissão Intersindical da Fiequimetal e CGTP/IN na Thyssenkrupp Elevadores esteve reunida com a direcção, dia 10 de 

outubro, para exigir a resolução de vários problemas existentes na empresa, bem como definir a negociação salarial para 2014 e 

entregar a proposta de melhorias do Regulamento do Piquete “Thyssen Mais” sendo que, por parte da administração da empresa 

não houve nenhum avanço formal. 

 

Em virtude da ausência de soluções por parte da administração para atender às nossas reivindicações e, conforme discutido nos 

plenários realizados, estão marcadas paralisações para os próximos dias 22, 28 e 30 de Outubro, das 09 às 11hs, cujos objectivos 

são: 

 

 Contra a falta de meios humanos e técnicos para a realização das tarefas da assistência técnica, que aumentaram 

significativamente o stress e o risco de acidentes e doenças profissionais, reduzindo as condições de segurança dos 

trabalhadores e dos utentes e reduzindo a qualidade do serviço prestado. 

 

 Pelo regresso do “Sistema de Técnicos de Rota”; 

 

 Pela redução do número de elevadores por Rota; 

 

 Pela devolução das viaturas retiradas, dezassete em todo o País; 

 

 Pela contratação de um mínimo de 11 técnicos para a assistência técnica; 

 

 Contra as formas de pressão e repressão existentes na empresa. 

 

O direito à greve está consagrado na lei, o trabalhador não é obrigado a dizer antecipadamente se irá ou não fazer greve, 

pois existe um Pré-aviso de Greve abrangendo todos os locais de trabalho, nenhum trabalhador pode ser pressionado ou ameaçado 

pelo facto de exercer um direito fundamental.  

 

Todas as situações irregulares devem ser de imediatas comunicadas aos Delegados e Dirigentes Sindicais e Sindicatos para que 

sejam tomadas as medidas adequadas. 

 

Os trabalhadores devem se manter unidos e firmes nessa jornada de luta para que possamos demover a administração da sua 

intenção de não dar resposta às reivindicações apresentadas, no entanto poderão ser necessárias e ajustadas novas acções 

reivindicativas. 

 

Para qualquer esclarecimento basta entrar em contacto com os Delegados e Dirigentes Sindicais e Sindicatos. 

 

A luta é o caminho: Sindicaliza-te! Juntos somos mais fortes! 
 

A Comissão Intersindical 

10 de Outubro 2014 


