
SINDICATO REUNIU COM A ADMINISTRAÇÃO DA PORTUCEL

O Sindicato,  em estreita  colaboração com a  Comissão de  Trabalhadores
“CT”, identificaram os problemas com que se defrontam os trabalhadores da
empresa e, no sentido da sua resolução, reuniram com a Administração na
passada terça-feira, dia 23/06/2015, resultando daí o seguinte:

1 – Quanto ao pagamento do trabalho realizado em prolongamento ou
antecipação do trabalho noturno, a Administração reconheceu tratar-se
de um equívoco e comprometeu-se a repor os valores de 1,75% em vez
de 1,375%, a partir de Outubro de 2013.

2 – Quanto ao prémio correspondente a 6 salários, pago aos trabalha  -
dores no momento da reforma e que, por decisão unilateral da empre-
sa,  deixou de ser pago em 2014, o Sindicato, ao abrigo dos acordos
estabelecidos, reclamou a reposição deste direito. A empresa comprome-
teu-se a analisar a situação e a dar uma resposta brevemente.

3 – Verificou-se  haver  discriminação  quanto  ao  pagamento  do  prémio
aos Representantes dos Trabalhadores.  A Administração comprome-
teu-se a repor este mês os valores que não foram pagos, indevidamente,
aos membros da CT e a proceder ao levantamento e ao pagamento dos
valores  em  falta  aos  Dirigentes  e  Delegados  Sindicais  de  todas  as
empresas do Grupo.

      EM DEFESA DOS TEUS DIREITOS E INTERESSES!

SINDICALIZA-TE!

ESTE É O TEU SINDICATO!

Setúbal, 23/6/2015

A DIRECÇÃO


